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GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

PREGAO ELETRONICO N° 90003/2026/SEASTER

PAE n° 2026/2389347

PROMOTOR

Estado do Para | SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO
E RENDA - SEASTER

CNPJ n2 08.995.816/0001-04

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Locagdo
de equipamento de Informatica - Terminal de Autoatendimento da rede SINE
e Totem para organizacdo de filas, com software para emissdo de senhas e
painel eletronico de chamada, compostos por teclado, CPU, monitor e
impressora, destinados ao atendimento dos trabalhadores usudrios dos
servigos publicos de emprego e renda.

METODO DE DISPUTA
Aberto
[ Aberto e fechado

[J Fechado e aberto

CRITERIO DE JULGAMENTO
Menor preco

[ Maior desconto

Av. Governador José Malcher, 1018. Bairro Nazaré, Belém (PA). CEP: 66.055-260 E-mail: cpl.seaster@gmail.com — 3239-1416
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ENTREGA/EXECUCAO DO SERVICO

Forma
b O servigo terd inicio imediato a partir da assinatura do contrato,
Prazo contudo a prestagdo podera estar sujeita a emissdo de ordem de
servico pelo fiscal do contrato.
Local

Informagdes detalhadas no Termo de Referéncia contido no
anexo deste edital.

VALOR TOTAL ESTIMADO
R$ 130.688,00

@ REAJUSTE
] IPCA INCC [ Outro: (sigla)

indice
O INPC X IGPM

Periodo A contar de 15/04/2026 (data do orcamento estimado)

PAGAMENTO
Forma Ordem bancdria.

p 30 dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal ou fatura
razo
atestada pelo fiscal do contrato.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
Data 09/06/2026

Hora 08:00

Av. Governador José Malcher, 1018. Bairro Nazaré, Belém (PA). CEP: 66.055-260 E-mail: cpl.seaster@gmail.com — 3239-1416
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REGULAMENTO DA COMPETICAO

CLAusuLA 1

Promotor do pregdo

O PROMOTOR deste pregdo € o ESTADO DO PARA, por intermédio de SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SEASTER, CNPJ n° 08.995.816/0001-04,
com sede na Avenida Governador José Malcher, n. 1018, Bairro Nazaré. Belém-Para. CEP: 66.055-260,
neste ato representado pelo Sr. Inocencio Renato Gasparim, Secretario de Estado.

CLAUSULA 2

Fundamento legal

A presente licitacdo sera realizada por meio de PREGAO ELETRONICO e observara a Lei Federal n°
14.133/21, Decreto Estadual n°® 2.940/23, Decreto Estadual n® 2.939/2023, Lei Estadual n°® 8.417/2016,

Lei Complementar Federal n°® 123/06, demais normas aplicaveis e as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

CLAUSULA 3
Objeto

3.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de Locacdo de equipamento de
Informatica - Terminal de Autoatendimento da rede SINE e Totem para organizagdo de filas, com
software para emissao de senhas e painel eletronico de chamada, compostos por teclado, CPU,
monitor e impressora, destinados ao atendimento dos trabalhadores usuarios dos servigos publicos
de emprego e renda, conforme o Termo de Referéncia (Anexo | do edital).

3.2 Os servicos a serem licitados sao os seguintes itens descritos no TR:
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LOTE
. Valor Médio
- Cédigo .
Item Descricao Und Qtd Unitario men-
SIMAS
sal
Terminal — Totem de Autoatendimento, composto
por teclado, CPU, software, monitor, impressora e
bobinas:
. Totem produzido em ago carbono;
. Possuir portas com chaves;
o Pés niveladores;
. Dimensdes maximas 595(L) x 1550(A) x
450(P) mm;
. Peso maximo de 50 Kg;
. Nas cores Cinza ou Branco ou Preto;
. Tela de 19 polegadas touchscreen;
. Impressora nao fiscal 80mm integrada;
1 . 24592-5 | Und 2 RS 3.245,33
. Deve acompanhar ao menos 25 bobinas
compativeis com a impressora.
J Teclado trackball integrado;
. CPU integrada com Placa M3e com Ether-
net Gigabit Ethernet;
. USB 3.0;
. SSD MVME de 250GB;
. Memoria Ram de 8GB DDR 4;
. Placa de video e som On-board;
° Processador core i5;
. WI-FI 5G dual band integrado;

o Fonte ATX 300W BIVOLT AUTOMATICO;
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. Sistema operacional windows 11 PRO licen-
ciado;

. Garantia minima 12 Meses;

. Servico especializado de instalacdo de to-

dos os equipamentos e do software, bem como a
configuracdo personalizada conforme as especifici-
dades e necessidades da SEASTER PA.

o Manutengao preventiva e corretiva, com
suporte técnico especializado disponivel mensal-
mente para garantir o pleno funcionamento do
sistema, realizar atualiza¢Ges e solucionar quais-
quer intercorréncias.

Kit para organizacao de filas para emissao de se-
nhas e tela de visualizagdo de chamada, composto
por teclado, CPU, monitor, impressora e bobinas:

o O kit serd composto por os seguintes itens:

. Atela deve ser de no minimo 55”, resolucado
Full Hd, taxa de atualizacdo de tela de 60 hz, Wi-fi
e Bluetooth integrado, 3 conexdes HDMI e 1 USB,
bivolt, deve acompanhar 1 controle remoto e 1 su-
porte de parede.

J O computador deve possuir no minimo 10

nucleos, cache de 20 mb, e no minimo 2,5 GHz.

. Sistema Operacional Windows 11.

J Placa grafica integrada.

. Memoria de 16 GB DDRS5, 4800MT/s expan-

sivel ate 64GB.; 24592-5 | Und | 1 RS 4.400,00
. Armazenamento de 512 GB SSD NVMe M2.

. Possuir portas frontais: 2 portas USB 2.0, 1

porta USB 3.2 de 12 geracdo, 1 porta USB 3.2 de 12
geracao Type-C, 1 entrada global para headset.

o Possuir portas traseiras: 2 portas USB 2.0, 2
portas USB 3.2 de 12 geracdo, 1 porta DisplayPort
1.4 (HBR2), 1 porta HDMI 2.1, 1 porta Ethernet
RJ45 10/100/1000.

J Possuir placa de rede local sem fio Wi-Fi 6
(802.11ax).

o Possuir placa de rede local com fio (LAN)
Ethernet RJ45 Gigabit 10/100/1000 Mbps.

o Fonte de alimentacdo interna Bronze de
180 W — 85% eficiente (certificacdo 80 PLUS
Bronze).
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o Garantia de 1 ano.

. Deve acompanhar teclado e mouse USB.

. A impressora deve possuir tecnologia de
impressao térmica de linhas.

. Resolucdo de impressdo de180 pp.

. Velocidade de impressdo de 300 mm/s gra-

ficos e texto.

o Fontes de impressdo: A (configurada): 12 x
24 B: 9 x 17 Capacidade de colunas: 80mm: 42/56
columns; 58mm model: 30/40 columns Tamanho
dos caracteres: A: 1,41 mm x 3,39 mm B: 0,99 mm
x 2,40 mm Fontes:Font A: (default): 12 x 24; Font B:
9 x 17 (including 2-dot horizontal spacing) Conjunto
de caracteres: 95 Alfanuméricos, 18 Internacionais,
128 x 43 graficos (incluindo um espaco de pagina)
- Chinés simples/tradicional, Tailandés, Japonés,
Coreano Caracteres por polegada: 20, 0 cpp / 15,0
cpp Codigo de barras: UPC-A/E, CODE
39/93/luir128, EAN 8/13, ITF, CODABAR, simbolos
2D: PDF417, QR — CODE, MaxiCode, Simbologia
Composta, GS1-128.

. Conectividade padrao Built-in USB, seri-
alRS-232C, parallel IEEE-1284, high-speed USB,
poweredUSB, Ethernet 10/100Base-T/TX,
802.11b/g/n (2.4GHz)and 802.11a/n (5GHz).

. Impressao a partir de um dispositivo movel
(wi-fi e bluetooth), com sistema operacional iOS,
Android e Windows.

o Voltagem de 24VDC £ 7%, corrente nominal
aproximada de 1,8A, consumo de energia aproxi-
mada de 1,8A.

. Deve acompanhar fonte de alimentagdo ou
cabo de alimentacao.

. Possuir guia de papel para ajuste de largura
de 58 mm.

J Tampa protetora de cabos.

. Tampa de protecdo do interruptor
(liga/desliga).

J Manual de instalacao.

. Bobinas térmicas (25 unidades Mensais).

J A Contratada devera realizar a instalacdo e

configuracdo completa do Sistema de Gerencia-
mento de Atendimento nos equipamentos locados
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(Terminal SINE e Totem de filas), conforme normas
do MTE, sem custo adicional:

. Baixar versdo atualizada do SGA do portal
oficial do Ministério do Trabalho (sine.mte.gov.br).

. Instalar na CPU dos equipamentos, com
compatibilidade Windows 10/11 (64 bits), garan-
tindo licengas e atualizagdes automaticas.

. Conectar teclado, monitor, impressora tér-
mica (senhas) e painel LED de chamada.

. Testar periféricos: emissdo de senha (im-
pressdo), toque/resposta teclado, exibicdo painel.
. Configurar perfil SINE: servicos atendidos
(intermediacdo, abono, qualificacdo), hordarios, re-
gras de fila (prioridades: idosos, PCD).

. Integrar com rede SINE (login via certificado
digital ou credenciais da unidade).

. Ativar mdédulos: autoatendimento, painel
chamadas, relatorios basicos.

. Executar testes end-to-end (fila simulada,
100 senhas).

. Gerar relatério com logs, capturas de tela e

aceite assinado pelo fiscal.

J Requisitos minimos: Hardware homolo-
gado MTE, uptime 99%, suporte 24x7. Treinamento
inicial (2h/unidade) aos usuarios.

VALOR TOTAL MEDIO ESTIMADO MENSAL R$ 10.890,67

VALOR TOTAL MEDIO ESTIMADO ANUAL R$ 130.688,00

3.3 Alicitacao observara o seguinte:

0 Item Unico;
O Divisao em itens,
O Lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela

constante do TR, facultando-se ao LICITANTE a participagdo em
quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer
proposta para todos os itens que os compdem; ou

Lote unico, formados, conforme tabela constante no TR,
devendo o LICITANTE oferecer proposta para todos os itens que o
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compdem.

CLAuSuULA 4

Condic¢Bes para participar da licitacdo

4.1 Poderao participar desta licitacdao os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

4.1.1 Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o 3°
dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

4.2 O LICITANTE se responsabiliza pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo como
verdadeiras suas propostas e lances, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
PROMOTOR por danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso.

4.3 E de responsabilidade do LICITANTE conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos sistemas
relacionados no item 4.1 e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao.

4.4 A incorre¢do dos dados registrados nos sistemas relacionados no item 4.1 podera motivar a
inabilitacdo do LICITANTE por descumprimento do dever constante no item anterior.

4.5. Serd concedido tratamento favorecido para as MEs, EPPs, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei Federal n°® 14.133/21, para o agricultor familiar, o produtor rural
pessoa fisica e para o Microempreendedor Individual (MEI), nos limites previstos da Lei
Complementar Federal n°® 123/06 e na Lei Estadual n°® 8.417/16.

4.6 Nao poderao disputar esta licitacao:
a. Aquele que nado atenda as condicOes deste Edital e seus anexos;

b. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

c. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacao for para servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

d. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
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e. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que atue na
licitacdo ou fiscalizagdo ou gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°® 6.404/76,
concorrendo entre si;

g. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos proibidos pela legislacao trabalhista;

h. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), atuando nessa condigao.

4.7 E vedada a participacdo direta ou indireta de agente publico do érgdo ou entidade contratante na
licitacdo ou da execucao do contrato.

4.8 Para o cumprimento do item anterior, deve-se observar situagdes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria.

4.9 O impedimento de que trata a alinea d do item 4.6 serd também aplicado ao LICITANTE que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com a intencdo de evitar a aplicagdo da sancao que
impede a participacao na licitagao, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
comprovada a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do LICITANTE.

4.10 Desde que o 6rgado ou entidade julgue necessario para o atendimento da necessidade que
motiva a contratagdo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem as alineas b e c do item 4.6

poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de execucao da licitagao
ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou
entidade.

4.11 As empresas integrantes do mesmo grupo econémico também sdo consideradas como autoras
do projeto.

4.12 O disposto nas alineas b e ¢ do item 4.6 ndo impede a licitacdo ou a contratacao de servico que

inclua como obrigacdo do contratado a elaboragao do projeto executivo.

4.13 A proibicao do item 4.7 também se aplica ao terceiro que auxilie a conducdo da contratacao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.
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CLAUSULA S5

Fases da licitacao, apresentacdo da proposta e documentos de habilitacao

5.1 A licitacao tera as seguintes fases:

Apresentagao
das propostas e
documentos de

habilitacao

Julgamento das

Habilitacao
propostas

5.2 Os LICITANTES encaminhardo por meio do sistema eletrénico as suas propostas com o prego ou

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a abertura da

sessao publica.

5.3 No cadastramento da proposta inicial, o LICITANTE declarara em campo proprio que:

a.

Esta ciente e concorda com as condi¢cOes contidas neste edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na legislacao, convengdes coletivas de trabalho e termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua proposicao e que preenche os requisitos de
habilitagcdo definidos no instrumento convocatorio;

Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz;

Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado;

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Se o LICITANTE for organizado em cooperativa, declarara também que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 16 da Lei Federal n® 14.133/21.

5.4 As MEs, EPPs ou sociedade cooperativa deverao declarar, ainda, em campo correspondente que
cumprem os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar Federal n°® 123/06 e podem
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usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto no art. 4°
§8 1° ao 3° da Lei Federal n® 14.133/21.

1

5.4.1 Se houver item exclusivo para participacao de ME e EPP, a marcacdo do campo “ndo’
impedira o prosseguimento na licitagdo para aquele item;

5.4.2 Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para ME e EPP, a marcacdo do campo
“nd@o" apenas impedira que o LICITANTE se beneficie do tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123/06, mesmo que ele seja ME, EPP ou sociedade cooperativa.

5.5 A realizacao de declaragdes falsas nos itens 5.3 e 5.4 sujeitara o LICITANTE as san¢des previstas na
Lei Federal n°® 14.133/21 e neste Edital.

5.6 Os LICITANTES poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo inseridos
no sistema até a abertura da sessao publica.

5.7 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo LICITANTE. A classificacdo ocorrera somente depois dos procedimentos de abertura
da sessdo publica e da fase de lances.

5.8 Os documentos que compdem a proposta dos LICITANTES convocados para apresentagao de
propostas serdo disponibilizados para acesso publico apds a fase de lances.

5.9 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o LICITANTE podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastro da proposta e
obedecera as seguintes regras:

a. A aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a
melhor oferta; e

b. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.10 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo LICITANTE durante a fase de disputa, sendo proibido:

a. A insercao de lance em valor superior ao ja registrado pelo LICITANTE no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

b. A insercao de percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo LICITANTE no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
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5.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item

5.9 sera sigiloso para os demais LICITANTES e para 0 PROMOTOR, mas pode ser disponibilizado aos
orgaos de controle externo e interno da administragao.

5.12 Cabera ao LICITANTE acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante o processo
licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pela administracdo ou de sua desconexao.

5.13 O LICITANTE devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

CLAUSULA 6

Preenchimento da proposta

6.1 O LICITANTE devera enviar sua proposta por meio do preenchimento dos seguintes campos no
sistema eletronico:

valor do item. (a proposta devera ser ofertada pelo valor total

do item disputado, observados os valores

a. unitarios maximos aceitaveis para cada item,
conforme precos do orcamento estimado.)

O (percentual) desconto.
b. Descricdo do objeto, contendo informacdes similares a especificacao do TR.
6.2 O LICITANTE esta vinculado a todas as especificacbes do objeto feitas na proposta.

6.3 Os valores propostos incluem todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

6.4 Os precos ofertados na proposta inicial e na fase de lances serdo de responsabilidade do
LICITANTE e sao inalteraveis, mesmo na hipotese de erro, omissao ou outro pretexto, salvo a hipdtese
do item 7.13.

6.5 Nesta licitacdo, a ME e a EPP poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples
Nacional.

6.6 A apresentacao das propostas obrigar cumprir 0 que nelas estdo contidas e em conformidade
como TR

6.7 Em virtude do compromisso previsto no item 6.6, 0 LICITANTE que apresenta proposta esta
obrigado a executar o objeto licitado nos termos da proposta, bem como de fornecer os materiais,



SHBRLET

GOVERNO DO JESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidades e qualidades adequadas a execugdo
contratual, promovendo sua substituicdo, quando requerido.

6.8 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.9 Os LICITANTES devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacOes publicas:

a. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratagdes publicas.

b. O descumprimento das regras deste item pode causar a responsabilizacao pelo Tribunal de
Contas do Estado, e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:

1. Determinacao, aos envolvidos, de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, IX, da CF/88; e/ou

2. Condenacdao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao Tesouro, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepreco na execugao do contrato.

CLAUSULA 7

Abertura da sessao, classificacdo das propostas e formulacdo de lances

7.1 A abertura da presente licitacao sera realizada em sessao publica e eletronica, na data, horario e
local indicados neste Edital.

7.2 A proposta que identifique o LICITANTE sera desclassificada.

7.3 A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.4 A nao desclassificacdao da proposta ndo impede que ela seja julgada desclassificada, por ocasiao
de sua aceitagdo definitiva.

7.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas.
7.6 Apenas as propostas classificadas participardo da fase de lances.

7.7 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o PREGOEIRO e 0S
LICITANTES.
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7.8 Iniciada a fase de lances, os LICITANTES deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.9 O lance devera ser ofertado do seguinte modo:

7.9.1. o lance devera ser ofertado pelo valor total do item disputado, observados os valores dos itens,
em consondncia com o critério de julgamento de Menor Preco.

7.10 Os LICITANTES poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

7.11 O LICITANTE somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, conforme o critério de julgamento deste edital.

7.12 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances ofertados pelos
LICITANTES sera de R$ 1,00 (um real) sobre o preco unitario do item.

7.13 O LICITANTE poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
segundos apos o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.14 O procedimento observara modo de disputa adotado da seguinte forma:

\Y, [oYo [o X [

Disputa

a. No modo de disputa aberto, 0s LICITANTES
apresentardao lances publicos e sucessivos, com
prorrogacgoes.

b. A fase de lances da sessao publica terd duragdo de
10 minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 minutos da sessao publica.

Aberto . L.
c. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de

que trata a alinea anterior, serd de 2 minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no
caso de lances intermediarios.

d. N3o havendo novos lances na forma estabelecida
nos itens anteriores, a sessdo publica se encerrara
automaticamente e o sistema ordenara e divulgard
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os lances conforme a ordem final de classifica¢do.

e. Definida a melhor proposta, se a diferenca em
relacdo a proposta classificada em 22 lugar for de
pelo menos 5%, o PREGOEIRO, auxiliado pela equipe
de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

f. Apds o reinicio previsto na alinea anterior, os
LICITANTES serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

a. No modo de disputa aberto e fechado, os LICITANTES
apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

b. A fase de lances da sessdo publica terd duracdo
inicial de 15 minutos. Apds esse tempo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances e, a partir dai, sera aleatoriamente
determinado um tempo de até 10 minutos para
envio de lances. Terminado este prazo adicional, a
recepcdao de lances serd automaticamente
encerrada.

c. Encerrado o prazo previsto na alinea anterior, o

Aberto sistema abrira oportunidade para que o autor da
e oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
fechado precos até 10% superiores aquela possam ofertar

um lance final e fechado, no prazo de 5 minutos.
Este lance sera sigiloso até o encerramento do prazo
de 5 minutos.

d. No procedimento de que trata a alinea anterior, o
LICITANTE poderd manter o seu Ultimo lance da etapa
aberta ou ofertar um lance melhor.

e. Ndo havendo pelo menos 3 ofertas nas condigdes
definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de 3, oferecer um lance
final e fechado no prazo de 5 minutos. Durante este
prazo, o lance tera carater sigiloso.



GOVERNO DO
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

a. No modo de disputa fechado e aberto, somente
podem participar os LICITANTES que apresentarem a
proposta de menor prego/maior percentual de
desconto e os das propostas até 10%
superiores/inferiores aquela.

b. Neste modo de disputa, os LICITANTES apresentarao
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da
sessdo e eventuais prorrogagoes.

¢. N&o havendo 3 propostas nas condi¢ées definidas na
forma da alinea a, poderdo os LICITANTES que
apresentaram as 3 melhores  propostas,
considerados as empatadas, oferecer novos lances
sucessivos.

d. A fase de lances da sessdo publica tera duracdo de
10 minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 minutos do periodo de

Fechado duracgdo da sessdo publica.
e
aberto e. A prorrogacdao automadtica da etapa de lances, de

qgue trata a alinea anterior, serd de 2 minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no
caso de lances intermedidrios.

f. Nao havendo novos lances na forma estabelecida
nas alineas anteriores, a sessao publica se encerrara
automaticamente e o sistema ordenara e divulgara
os lances conforme a ordem final de classificacao.

g. Definida a melhor proposta, se a diferenca em
relacdo a proposta classificada em 22 lugar for de
pelo menos 5%, o PREGOEIRO, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicao das demais colocacdes.

h. Apds o reinicio previsto na alinea anterior, os
LICITANTES serdo convocados para apresentar lances
intermediarios, podendo optar por manter o seu
ultimo lance.
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7.15 Apods o término dos prazos estabelecidos no item 7.14, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.16 Nao serdo aceitos 2 ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em 1° lugar.

7.17 Durante o transcurso da sessdo publica, os LICITANTES serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do LICITANTE.

7.18 No caso de desconexao com o PREGOEIRO durante a etapa competitiva do Pregao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos LICITANTES para a recepgao dos lances.

7.19 Quando a desconexao do sistema eletrOnico para o PREGOEIRO durar mais de 10 minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 horas da comunicagdo deste
fato pelo PREGOEIRO aos LICITANTES, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.20 Caso o LICITANTE nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21 Em relacédo a itens nao exclusivos para participacao de MEs e EPPs, uma vez encerrada a etapa
de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna préopria as MEs e EPPs participantes, procedendo a
comparacao com os valores da 12 colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de se aplicar o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
Federal n°® 123/06, regulamentada pela Lei Estadual n® 8.417/16.

7.21.1 Nessas condicdes, as propostas de MEs e EPPs que se encontrarem na faixa de até 5%
acima da melhor proposta ou melhor lance serdao consideradas empatadas com a 12 colocada.

7.21.2 A melhor classificada nos termos do item anterior terad o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da 12 colocada, no prazo de 5
minutos controlados pelo sistema, contados a partir comunicagdo automatica para tanto.

7.21.3 Caso a ME ou EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serao convocadas as demais LICITANTES ME e EPP que se encontrem naquele intervalo de 5% na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no item anterior.

7.21.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEs e EPPs que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos itens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que 1° podera apresentar melhor oferta.

7.22 SO podera haver empate entre propostas iguais (nao seguidas de lances) ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
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7.23 Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera:

Disputa final

Os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacdo.

Avaliacao do desempenho contratual prévio

Deverao ser utilizados preferencialmente registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes contratuais prévias.

Desenvolvimento de agoes de equidade
entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho

Conforme regulamento.
Desenvolvimento de
programa de integridade

Conforme orientacdes dos érgaos de controle.

7.24 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia sucessivamente as:

~
* Empresas estabelecidas no territdrio do Estado do Para.
* Empresas brasileiras.
J
)
* Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais.
J
)

e Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei
Federal n212.187/09.

J




& S0

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

7.25 Na hipdtese da proposta do 1° colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o
PREGOEIRO podera negociar condi¢des mais vantajosas depois de definido o resultado do julgamento.

7.26 Se apods a negociagdo com o 1° colocado ele for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo pela
Administracdo, a negociagao podera ser feita com os demais LICITANTES, de acordo com a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida.

7.27 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
LICITANTES.

7.28 O resultado da negociacao sera divulgado a todos os LICITANTES e anexado aos autos do
processo licitatério.

7.29 O PREGOEIRO solicitara ao LICITANTE mais bem classificado que, no prazo de 2 horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada acompanhada dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.30 E facultado ao PREGOEIRO prorrogar o prazo estabelecido no item anterior, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo LICITANTE, se o requerimento for feito antes do término do prazo.

7.31 Apds a negociacao do preco, o PREGOEIRO iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

CLAUSULA 8

Julgamento das propostas

8.1 Encerrada a negociagdo do preco, o PREGOEIRO verificara se o LICITANTE provisoriamente
classificado em 1° lugar atende as condicbes de participacao na licitacdo, conforme previsto no art.
14 da Lei Federal n® 14.133/21, seus regulamentos e este Edital, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a. SICAF;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

¢. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).



https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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8.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa LICITANTE e de seu sécio majoritario,
considerando a proibi¢ao do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92.

8.3 Caso a consulta mostre OCORRENCIAS IMPEDITIVAS INDIRETAS, O PREGOEIRO verificara se houve
fraude por parte das empresas apontadas no relatério de ocorréncias impeditivas indiretas, de acordo
com o seguinte procedimento:

a. A tentativa de fraude sera verificada por meio da checagem de vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares ou outros elementos que indiquem a tentativa de fugir da aplicagdo de
sancao impeditiva de licitar ou de contratar;

b. O LICITANTE sera convocado para manifestacao antes de uma eventual desclassificacao;

c. Apds a defesa e sendo constatada a tentativa de fraudar a aplicagdo de sancdo, o LICITANTE
sera julgado inabilitado.

8.4 O procedimento de habilitacdo sera iniciado depois de constada a capacidade do LICITANTE
participar.

8.5 Caso o LICITANTE provisoriamente classificado em 1° lugar tenha utilizado algum tratamento
favorecido as MEs e EPPs, o PREGOEIRO verificara se ele faz jus ao beneficio, em conformidade com
este Edital.

8.6 Verificadas as condicOes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o PREGOEIRO
examinara a proposta classificada em 1° lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

8.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
a. Contiver vicios que nao possam ser sanados;
b. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no TR;

c. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

d. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela administracao;

e. Nao estiver de acordo com as exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que o erro ndo
possa ser sanado.

8.8 E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% do valor orcado pela
administracao, devendo o PREGOEIRO investigar a exequibilidade da proposta por meio das seguintes
analises:
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a. Verificacao se o custo do LICITANTE ultrapassa o valor da proposta; e
b. Auséncia de custos de oportunidade que justifiquem a oferta realizada.

8.9 Somente a verificacdo dos fatos referidos nas alineas a e b do item anterior autoriza a
constatacao da inexequibilidade da proposta e a sua consequente desclassificacao.

8.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, o LICITANTE podera ser notificado para comprovar a exequibilidade
da proposta.

8.12 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS elaborada pela
Administracdo, o LICITANTE classificado em 1° lugar serd convocado para apresentar planilha
elaborada por ele com os valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao
aceitagao da proposta.

8.13 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo LICITANTE no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoragdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao.

8.13.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a corrigir erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas.

8.13.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

8.14 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

CLAUSULA 9
Habilitacdo

9.1 Os documentos previstos no TR serdo exigidos para habilitacdo do LICITANTE.

9.2 A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

9.3 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.



SESetE

GOVERNO DO JESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

9.4 Se o LICITANTE vencedor for empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n® 8.660/16, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.5 Em caso de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do
somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira,
quando exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

9.5.1 Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o TR exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de
[inserir um percentual 10% a 30%, salvo se houver justificativa no processo para ndo haver esse
acréscimo] para o consorcio em relacao ao valor exigido para os LICITANTES individuais.

9.6. Os documentos exigidos para a habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por copia
enviada por meio eletrénico.

9.7 Os documentos exigidos para a habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei Federal n® 14.133/21.

9.8 Sera verificado se o LICITANTE apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacao,
o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

9.9 Sera verificado se o LICITANTE apresentou no sistema a declaragdo de que cumpre as exigéncias
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas, sob pena de inabilitacao.

9.10 O LICITANTE devera apresentar declaracao de que suas propostas econOmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na legislagao,
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas, sob pena de desclassificagao.

9.11 Caso o TR preveja a realizacao de vistoria, o LICITANTE deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que
conhece o local e as condicbes de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizacao da
vistoria prévia.

9.11.1 O LICITANTE que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracao
data e horario exclusivos, a ser agendado [indicar forma de agendamento], de modo que seu
agendamento nao coincida com o agendamento de outros LICITANTES.
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9.11.2 Caso o LICITANTE opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida por
declaracao formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento das condi¢des e
peculiaridades da contratacao.

9.12 A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF nos documentos abrangidos por ele.

9.12.1 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.13 A verificagdo em sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emissores de certiddes pelo
PREGOEIRO constitui prova para fins de habilitacao.

9.14 Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de até 2 horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacdo do PREGOEIRO.

9.15 A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente sera feita em
relacao ao LICITANTE vencedor.

9.16 ApoOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em diligéncia para:

a. Complementacao de informagdes sobre os documentos apresentados pelo LICITANTE e desde
gue necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura da licitacao; e

b. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

9.17 Na analise dos documentos de habilitagdo, o agente de contratacdo ou a comissdo de
contratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

9.18 Se o LICITANTE nao atender as exigéncias para habilitacdo, o PREGOEIRO examinara a proposta
subsequente na ordem de classificacdo até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente
edital, observado o prazo disposto no item 9.14.

9.19 Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do LICITANTE
cuja proposta atenda ao edital de licitacdao, ap6s concluidos o procedimento de habilitacao.

9.20 A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das MEs e EPPs somente sera exigida para
efeito de contratacao, e ndo como condicao para participacao na licitacao.
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CLAusuULA 10

Adjudicacdo e homologacao

10.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao LICITANTE declarado vencedor pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente apresentados.

10.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

CLAusuULA 11

Recursos

11.1 A apresentagao de recurso contra o julgamento das propostas, habilitagdo ou inabilitacdo de
LICITANTES, a anulacdo ou a revogacao da licitacdo observara o disposto no art. 165 da Lei Federal n°
14.133/21.

11.2 O prazo recursal é de 3 dias Uteis, contados da data da notificagdo da decisdo a ser recorrida ou
de lavratura da ata.

11.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo
ou inabilitacao do LICITANTE, deve-se observar o seguinte:

a. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de ndo ser possivel

apresentar o recurso; e

b. O prazo para apresentacdo das razdes do recurso sera iniciado na data da notificacdo da
decisao ou da lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao.

11.4 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera:

a. Reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 dias Uteis; ou

b. Encaminhar o recurso, no prazo de 3 dias Uteis, para a autoridade superior, que devera decidi-
lo no prazo de 10 dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6 Os recursos apresentados fora do prazo nao serao conhecidos.



11.7 O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais LICITANTES sera de 3 dias
Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdao da interposicdo do recurso,
assegurada a vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8 O recurso e o pedido de reconsideracao terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
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até que a autoridade competente emita a sua decisao final.

11.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos que ndo possam ser aproveitados.

11.10 Os autos do processo permanecerdo acessiveis aos interessados por meio do Portal

ComprasPara.

CLAUSULA 12

InfracBes e san¢Bes administrativas

12.1 Constituem infra¢cbes administrativas do LICITANTE a serem punidas com as seguintes sancdes:

Infragao Penalidade

a.

C.

Deixar de entregar a documentacdo
exigida para a licitagdo ou nao
entregar qualquer documento que
tenha sido  solicitado pelo

PREGOEIRO durante o certame;

Salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente
justificado, n3ao  mantiver a

proposta, em especial quando:

1. Na&o enviar a proposta adequada
ao Uultimo lance ofertado ou
apos a negociacao;

2. Recusar-se a enviar o)

detalhamento da  proposta

guando exigivel;

3. Pedir para ser desclassificado

guando encerrada a etapa

competitiva;

Ndo celebrar o contrato ou ndo

Multa

0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

Impedimento de licitar
e contratar*

* Exceto quando se justificar a
imposicdo de penalidade mais
grave, ocasido em que poder3
ser aplicada a sancdo de
“Declaracdo de inidoneidade
para licitar e contratar”.
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entregar a documentacao exigida
para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

d. Recusar-se, sem justificativa, a
assinar o contrato, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela
Administragao;

e. Apresentar declaracao ou
documentacdo falsa ou prestar
declaragdo falsa durante a licitacdo;

e Multa
f. Fraudar a licitacdo;

15% a 30% do valor do
contrato licitado.

g. Comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

1. Agir em conluio ou contra a lei; " L. .
Declaragao de inidoneidade
2. Induzir deliberadamente a erro para licitar e contratar
no julgamento;

3. Apresentar amostra falsificada
ou deteriorada;

h. Praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da licitacao;

i. Praticar ato lesivo previsto no art.
592 da Lei Federal n® 12.846/13.

12.2 As san¢des somente poderdo ser aplicadas apos o contraditorio e ampla defesa do LICITANTE ou
adjudicatario.

12.3. As sancgbes previstas no item 12.1 ndo excluem as responsabilidades civil e criminal dos
envolvidos.

12.4 Na aplicacao das san¢des serao considerados:
a. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b. As peculiaridades do caso concreto.
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¢. As circunstancias agravantes ou atenuantes.
d. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

e. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.5 A multa serd de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

12.6 As san¢Oes poderao ser aplicadas cumulativamente ou ndo com a penalidade de multa.

12.7 Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

12.9 A sancao de impedimento de licitar e contratar impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado do Para.

12.10 A duracao da san¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar observara o prazo
previsto no art. 156, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/21.

12.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdao descrita na
alinea c do item 12.1, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as

penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do PROMOTOR.

12.12 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracédo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o LICITANTE ou o adjudicatario para, no prazo de
15 dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

12.13 Da aplicagdo das sangdes multa e impedimento de licitar e contratar, cabera recurso no prazo
de 15 dias Uteis observado o seguinte:

a. O prazo para recorrer se inicia na data da intimacao;

b. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
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12.14 Da aplicagdo da sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, cabera a
pedido de reconsideracao no prazo de 15 dias Uteis, contado da data da intimacao.

12.15 O recurso a que se refere o item 12.13 devera ser decidido no prazo maximo de 20 dias Uteis,
contado do seu recebimento.

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que a autoridade competente decida sobre ele.

12.17 A aplicagao das sancdes previstas neste edital ndo exclui a obrigacao de reparagao integral dos
danos causados.

CLAuUSULA 13

Impugnacao ao edital

13.1 Qualquer pessoa pode impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao da Lei Federal n°
14.133/21 ou solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

13.2 A impugnagao ou solicitagdo de esclarecimento pode ser feita até 3 dias Uteis antes da data da
abertura da sessao publica.

13.3 A resposta a impugnacgdo ou a solicitacdo de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 dias Uteis, limitado ao Ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

13.4 A impugnacao e a solicitacao de esclarecimento poderdo ser realizadas por meio eletronico, por
meio do e-mail: cpl.seaster@gmail.com

13.5 As impugnagdes e as solicitagdes de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos na
licitacao.

13.6 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacao, nos autos do processo de licitagao.

13.7 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo da licitagao,
observados os prazos minimos para a apresentacdo das propostas e lances previstos no Dec.
Estadual n°® 2.940, de 2023.

CLAuUSULA 14

Disposicoes finais

14.1 A ata da sessdo publica sera divulgada no sistema eletronico.
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14.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo da
licitacdo na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o 1° dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo
PREGOEIRO.

14.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia-DF.

14.4 A homologagao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

14.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os LICITANTES, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.6 Os LICITANTES assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo nao podera ser responsabilizada por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatério.

14.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento.
14.8 S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

14.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
LICITANTE, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

14.10 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

14.11 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas e no Portal ComprasPara.

14.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia
ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato
Belém (PA), 21 de maio de 2026.
Inocencio Renato Gasparim

Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA DE SERVICOS

PAE n° 2026/2389347
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Locacdo de equipa-

mento de Informatica - Terminal de Autoatendimento da rede SINE e Totem para organizacdo de
filas, com software para emissédo de senhas e painel eletronico de chamada, compostos por teclado,
CPU, monitor e impressora, destinados ao atendimento dos trabalhadores usuarios dos servicos
publicos de emprego e renda.

LOTE
. Valor Médio
. Cadigo .
Item Descricao Und Qtd | Unitario men-
SIMAS
sal
Terminal — Totem de Autoatendimento, composto
por teclado, CPU, software, monitor, impressora e
bobinas:
. Totem produzido em ago carbono;
. Possuir portas com chaves;
. Pés niveladores;
. Dimensdes maximas 595(L) x 1550(A) x
450(P) mm;
J Peso maximo de 50 Kg;
. Nas cores Cinza ou Branco ou Preto;
. Tela de 19 polegadas touchscreen;
J Impressora ndo fiscal 80mm integrada;
1 . 24592-5 Und 2 RS 3.245,33
J Deve acompanhar ao menos 25 bobinas
compativeis com a impressora.
. Teclado trackball integrado;
J CPU integrada com Placa Mae com Ether-
net Gigabit Ethernet;
o USB 3.0;
o SSD MVME de 250GB;
J Memoria Ram de 8GB DDR 4;
. Placa de video e som On-board;
. Processador core i5;
J WI-FI 5G dual band integrado;

. Fonte ATX 300W BIVOLT AUTOMATICO;
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. Sistema operacional windows 11 PRO licen-
ciado;

. Garantia minima 12 Meses;

. Servico especializado de instalacdo de to-

dos os equipamentos e do software, bem como a
configuracdo personalizada conforme as especifici-
dades e necessidades da SEASTER PA.

o Manutengao preventiva e corretiva, com
suporte técnico especializado disponivel mensal-
mente para garantir o pleno funcionamento do
sistema, realizar atualiza¢Ges e solucionar quais-
quer intercorréncias.

Kit para organizacao de filas para emissao de se-
nhas e tela de visualizagdo de chamada, composto
por teclado, CPU, monitor, impressora e bobinas:

o O kit serd composto por os seguintes itens:

. Atela deve ser de no minimo 55”, resolucado
Full Hd, taxa de atualizacdo de tela de 60 hz, Wi-fi
e Bluetooth integrado, 3 conexdes HDMI e 1 USB,
bivolt, deve acompanhar 1 controle remoto e 1 su-
porte de parede.

J O computador deve possuir no minimo 10

nucleos, cache de 20 mb, e no minimo 2,5 GHz.

. Sistema Operacional Windows 11.

J Placa grafica integrada.

. Memoria de 16 GB DDRS5, 4800MT/s expan-

sivel ate 64GB.; 24592-5  |Und 1 [R$ 4.400,00
. Armazenamento de 512 GB SSD NVMe M2.

. Possuir portas frontais: 2 portas USB 2.0, 1

porta USB 3.2 de 12 geracdo, 1 porta USB 3.2 de 12
geracao Type-C, 1 entrada global para headset.

o Possuir portas traseiras: 2 portas USB 2.0, 2
portas USB 3.2 de 12 geracdo, 1 porta DisplayPort
1.4 (HBR2), 1 porta HDMI 2.1, 1 porta Ethernet

RJ45 10/100/1000.

J Possuir placa de rede local sem fio Wi-Fi 6
(802.11ax).

o Possuir placa de rede local com fio (LAN)
Ethernet RJ45 Gigabit 10/100/1000 Mbps.

o Fonte de alimentacdo interna Bronze de
180 W — 85% eficiente (certificacdo 80 PLUS
Bronze).
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o Garantia de 1 ano.

. Deve acompanhar teclado e mouse USB.

. A impressora deve possuir tecnologia de
impressao térmica de linhas.

. Resolucdo de impressdo de180 pp.

. Velocidade de impressdo de 300 mm/s gra-

ficos e texto.

o Fontes de impressdo: A (configurada): 12 x
24 B: 9 x 17 Capacidade de colunas: 80mm: 42/56
columns; 58mm model: 30/40 columns Tamanho
dos caracteres: A: 1,41 mm x 3,39 mm B: 0,99 mm
x 2,40 mm Fontes:Font A: (default): 12 x 24; Font B:
9 x 17 (including 2-dot horizontal spacing) Conjunto
de caracteres: 95 Alfanuméricos, 18 Internacionais,
128 x 43 graficos (incluindo um espaco de pagina)
- Chinés simples/tradicional, Tailandés, Japonés,
Coreano Caracteres por polegada: 20, 0 cpp / 15, 0
cpp Codigo de barras: UPC-A/E, CODE
39/93/Iuir128, EAN 8/13, ITF, CODABAR, simbolos
2D: PDF417, QR — CODE, MaxiCode, Simbologia
Composta, GS1-128.

. Conectividade padrao Built-in USB, seri-
alRS-232C, parallel IEEE-1284, high-speed USB,
poweredUSB, Ethernet 10/100Base-T/TX,
802.11b/g/n (2.4GHz)and 802.11a/n (5GHz).

. Impressao a partir de um dispositivo movel
(wi-fi e bluetooth), com sistema operacional iOS,
Android e Windows.

o Voltagem de 24VDC £ 7%, corrente nominal
aproximada de 1,8A, consumo de energia aproxi-
mada de 1,8A.

. Deve acompanhar fonte de alimentagdo ou
cabo de alimentacao.

. Possuir guia de papel para ajuste de largura
de 58 mm.

J Tampa protetora de cabos.

. Tampa de protecdo do interruptor
(liga/desliga).

J Manual de instalacao.

. Bobinas térmicas (25 unidades Mensais).

J A Contratada devera realizar a instalacdo e

configuracdo completa do Sistema de Gerencia-
mento de Atendimento nos equipamentos locados
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(Terminal SINE e Totem de filas), conforme normas
do MTE, sem custo adicional:

. Baixar versdo atualizada do SGA do portal
oficial do Ministério do Trabalho (sine.mte.gov.br).

. Instalar na CPU dos equipamentos, com
compatibilidade Windows 10/11 (64 bits), garan-
tindo licengas e atualizagdes automaticas.

. Conectar teclado, monitor, impressora tér-
mica (senhas) e painel LED de chamada.

. Testar periféricos: emissdo de senha (im-
pressdo), toque/resposta teclado, exibicdo painel.
. Configurar perfil SINE: servicos atendidos
(intermediacdo, abono, qualificacdo), hordarios, re-
gras de fila (prioridades: idosos, PCD).

. Integrar com rede SINE (login via certificado
digital ou credenciais da unidade).

. Ativar mdédulos: autoatendimento, painel
chamadas, relatorios basicos.

. Executar testes end-to-end (fila simulada,
100 senhas).

. Gerar relatério com logs, capturas de tela e

aceite assinado pelo fiscal.

J Requisitos minimos: Hardware homolo-
gado MTE, uptime 99%, suporte 24x7. Treinamento
inicial (2h/unidade) aos usuarios.

VALOR TOTAL MEDIO ESTIMADO MENSAL R$ 10.890,67

VALOR TOTAL MEDIO ESTIMADO ANUAL R$ 130.688,00

* A natureza do servigo requer atendimento imediato as demandas, das quais podem ser imprevisiveis, tendo em vista
possiveis falhas de funcionamento de hardwares e softwares, portanto cabera a CONTRATADA manter equipe técnica
disponivel para atendimento dos chamados técnicos respeitando os prazos firmado em contrato.

* Nenhum Totem poderd ser retirado das dependéncias da contratante, sem a prévia autorizagdo do CONTRATANTE.
*A substituicao de pecas e componentes necessarios ao perfeito funcionamento dos equipamentos devera ocorrer sem
onus para a contratante;

* A manutencdo devera ser realizada, quando solicitada pela SEASTER, de segunda a sexta-feira, no horario das 8n00
as 17h00, em até 02 (duas) horas apds abertura do chamado para iniciar o servico de manutencdo e um prazo de no
maximo 24 (vinte e quatro) horas para substituicdo do equipamento que vier apresentar problema/defeito por um em

perfeito estado de funcionamento, sem prejuizo de alteracao de marca ou model.
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JUSTIFICATIVADO AGRUPAMENTO EM LOTE

Justifica-se 0 agrupamento dos itens em lote por ser aquele que melhor reflete os anseios da presente
demanda, por ser econémica e logisticamente o mais viavel, tendo em vista que os produtos agrupados sdo
correlacionados e 0 seu agrupamento perfaz um valor maior a ser cotado, sendo um atrativo aos licitantes,
proporcionando uma maior economia de escala, melhora na padronizagdo, logistica e gerenciamento do
contrato, ja que a unidade gestora solicitara 0 objeto a um ndmero menor de prestador(es), bem como
maior agilidade no julgamento do processo.

Ressalta-se que a realizacdo de diversas contratacfes através do critério de julgamento menor preco por
Item, para o objeto em tela se torna inviavel por diversos fatores, onde se pode citar a necessidades de
muitos servidores para gerenciar e fiscalizar os diversos contratos, como também acarretar a perda na
economia de escala e inviabilidade técnica. Diante disto, conclui-se que no &mbito da razoabilidade e do
mérito administrativo, discricionariamente, compete a administracdo publica decidir sobre a modalidade
de licitacdo e o critério que ira adotar, competindo ao agente administrativo avaliar o que o interesse
publico demanda obter mediante a contratacao.

Nesse sentido, pode-se ter como preceito fundamental, o que dispde o paragrafo § 2°, | do Art. 40 da Nova Lei
federal n°. 14.133/2021.:

Art. 40. O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo anual e observar o
seguinte:

§ 2° Na aplicacdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverdo ser considerados:
I - A viabilidade da divisdo do objeto em lotes;

Diante do exposto, tendo em vista a competéncia discricionaria que é assegurada a Administracao, optou-

se por adotar o critério de julgamento e divisdo por lotes, que se reputa mais ajustado as necessidades e
eficiéncia administrativas no presente caso.

DESCRICAO DA SOLUCAO

A contratacdo visa estruturar e modernizar o atendimento prestado nas
unidades vinculadas a rede do Sistema Nacional de Emprego (SINE), per-
mitindo que os cidadéos tenham acesso mais agil, organizado e eficiente
ao0s servigos disponibilizados, tais como consultas de vagas de emprego,
atualizacdo cadastral e demais procedimentos realizados por meio do sis-
tema. A implantagdo de terminais de autoatendimento possibilita ao
trabalhador realizar determinadas consultas e procedimentos de forma au-
tbnoma, reduzindo a necessidade de atendimento direto em balcdo e
contribuindo para maior agilidade e eficiéncia na prestacdo do servico pu-
QUAL O MOTIVO DA blico. Paralelamente, a utilizacdo de totens com sistema eletrbnico de
CONTRATACAO? gerenciamento de filas, emissao de senhas e painel de chamadas permite
melhor organizagédo do fluxo de usuarios, garantindo maior transparéncia,
conforto e equidade no atendimento. Ressalta-se que a adocdo dessa so-
lucéo tecnologica contribui diretamente para:

* Otimizacéao do fluxo de atendimento ao publico;

* Reducéo do tempo de espera dos trabalhadores;

* Melhoria da organizagéo e controle das filas de atendimento;
* Ampliacdo do acesso aos servigos publicos de emprego;

* Modernizacgao da estrutura de atendimento ao cidadéo.
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NATUREZA E GARANTIA DO SERVICO

NATUREZA Servico comum de natureza continuada.

) Sim. O contratado deverd prestar garantia pelos servigos prestados no periodo
HAVERA GARANTIA

DO SERVICO?

de vigéncia do contrato.

] N3o.

CRITERIOS DE SELECAO

L] Inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, Y, da Lei Federal
n2 14.133/21.

[] Dispensa de licitagdo em razdo do valor*, com fundamento no art. 75, 1l, da

FORMA DE Lei Federal n2 14.133/21.

CONTRATACAO Nesta hipdtese, deve-se utilizar preferencialmente a dispensa eletronica.

[] Dispensa de licitagdo, com fundamento no art.75, |, da Lei Federal
n? 14.133/21.

Pregdo eletronico.
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CRITERIO DE Menor preco.
JULGAMENTO [0 Maior desconto.
O ORCAMENTO Osi Justificativa: (Indicar o motivo da escolha do orgamento sigiloso para a
contratagdo).

ESTIMADO E SIGILOSO?
N3o.

A proposta deve observar os valores unitarios e global maximos aceitaveis con-
forme planilha de composicdo de pregos do orcamento estimado*. 1. A licitante
serd avaliada, pelo valor unitério e total dos itens, devendo apresentar proposta
comercial detalhada conforme modelo constante no Edital; 2. O licitante vence-
dor, assim definido por apresentar no procedimento licitatério o menor preco,
deverd apresentar em sua habilitacdo, documentacdo de capacidade técnica e da
8 regularidade fiscal; 3. Os valores expressos na proposta comercial do licitante ven-
CRITERIO PARA A
cedor deverdo incluir todos os insumos necessarios para a fiel execu¢do do(s)
PROPOSTA SER |-, ntrato(s), tais como: IMPOSTOS, SEGUROS, FRETES, TRANSPORTE, TRIBUTOS,
ACEITA TAXAS, CONTRIBUICOES FISCAIS E QUAISQUER OUTROS QUE INCIDAM OU VE-
NHAM A INCIDIR DIRETA OU INDIRETAMENTE SOBRE O VALOR PROPOSTO; 4. Os
valores expressos na proposta comercial do licitante vencedor ndo serdo repactu-
ados e reajustados, refletindo os pregos e condigdes comerciais praticados no
mercado, salvo nos casos da manutencgao do equilibrio econdmico-financeiro, na
forma estabelecida no Art. 37, inciso XX| da Constituicao Federal, e demais dispo-

sicOes legais em vigor.

HA ITENS com Sim. Indicar os itens:

PREFERENCIA PARA

MICROEMPRESAS E N3o.

EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE?

REQUISITOS DA CONTRATADA

Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de com-plexidade

tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacdo, locacdo de equi-pamentos de informatica e software, por

SERA EXIGIDA

meio da apresentacdo de certiddo(0es) ou atestado(s) de capacidade

Ao | X Sim. , iy .
HABILITAGAO técnica, emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado

TECNICA? comprovando que os servicos foram prestados de forma efetiva;
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- Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os
atestados deverao dizer respeito a servigos executados com
as seguintes caracteristicas minimas:

- Devera haver comprovacgao da experiéncia minima de 02
(dois) anos na prestagao de servigos de locagao de equipa-
mentos de informatica e software, sendo aceito o
somatodrio de atestados de periodos diferentes, ndo ha-
vendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos

] N3o.

QUALIFICAGOES

TECNICAS EXIGIDAS

Declaragdo de ciéncia das informa- Justificativa: (Justificar o motivo da exi-
cOes necessarias para o cumprimento géncia, indicando a legislagéo aplicdvel, se
da futura obriga¢ao contratual. for o caso).

[ Registro na entidade profissional Justificativa: (Justificar o motivo de cada

exigéncia, indicando a legislacdo aplica-
competente. g ’ gisia¢ p

vel, se for o caso).

(] Indicacdo de pessoal técnico, ins-
talacbes e aparelhamento para o
cumprimento da futura obrigacdo Justificativa: (Justificar o motivo da exi-
contratual com a comprovacdo de géncia, indicando a legislagdo aplicdvel, se
qualificacdo técnica de cada membro for o caso).
da equipe técnica responsavel pela
execucdo dos trabalhos.
[] Atestado de responsabilidade téc- . . . .
] ) . L Justificativa: (Justificar o motivo da exi-
nica relativos a qualificacdo técnico- , . . . . R o
o . géncia, indicando a legislacdo aplicdvel, se
profissional com comprovacao de re- Lo
) o for o caso, e indicar o que o atestado deve
gistro em conselho profissional
conter ou comprovar).
competente, quando for o caso.
Justificativa: (Justificar o motivo da exi-
L] Atestado de capacidade, relativoa géncia, indicando a legislagéo aplicdvel, se
qualificagdo técnico operacional. for o caso, e indicar o que o atestado deve

conter ou comprovar).

L] Outro previsto em lei especial. Justificativa: (Justificar o motivo da exi-
Especificar: (Indicar o requisito e o géncia, indicando a legislag¢do aplicdvel, se
seu fundamento legal). for o caso).
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[] N&o serd exigida prova de qualifi-
cacdo técnica em razdao da baixa
complexidade da contratagao.

Especificar: A presente contratacdo sera realizada em conformidade
HA CRITERIO DE Sim. com o Decreto Estadual n24.193/2024, garantindo a adogdo de critérios
SUSTENTABILIDADE? de sustentabilidade nas aquisicdes publicas.

] N3o.

HARISCOS A SEREM | [ sim. Especificar:

ASSUMIDOS PELA
N3o.
CONTRATADA?

HA PREVISAO DE | [ Sim.
VISTORIA? N3o.

FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO

[ O servico sera prestado conforme emissdo de ordem de servico.

O servico terd inicio imediato a partir da assinatura do contrato, contudo a
prestacdo podera estar sujeita a emissao de ordem de servico pelo fiscal do con-
trato.

A Contratada deverda executar integralmente o objeto contratual, conforme
especificacGes técnicas descritas abaixo:

. Fornecer os equipamentos novos, sem nenhuma utilizagdo ante-
rior, atendendo as especificagcdes técnicas minimas (modelos compativeis
com rede SINE, software atualizado, componentes integrados: teclado,

; CPU, monitor e impressora).
COMO O SERVICO SERA

PRESTADO? o Entregar no prazo estipulado, nos locais indicados pela Contra-

tante, com embalagem adequada e acompanhamento de nota fiscal e
documentacdo técnica (manuais, certificados de conformidade, licengas
de software).

) Garantir quantidade e qualidade exatas, rejeitando entregas parci-
ais sem prévia aprovacgao.

) Realizar a instalacdo completa nos locais designados, incluindo fi-
xacdo, conexdes elétricas e de rede (se aplicavel), parametrizacdo do
software de emissdo de senhas e painel de chamada.

J Configurar os sistemas para integracdo com a rede SINE e fluxos de
atendimento locais, garantindo compatibilidade e operacao auténoma.
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J Executar testes funcionais (emissdo de senhas, impressao, exibicdo
no painel, resposta ao teclado/monitor), com relatério de aceite assinado
pelo fiscal da Contratante.

J Prestar manutencdo preventiva periddica (limpeza, verificacdo de
componentes, atualizacGes de software), conforme cronograma acor-
dado, sem custo adicional.

J Atender chamados corretivos em prazo maximo de 4 horas (ou
conforme SLA definido), com substituicdo imediata de equipamentos de-
feituosos por unidades equivalentes em pleno funcionamento.

J Garantir disponibilidade minima de 99%, medindo tempo de inati-
vidade e fornecendo relatdrios mensais de desempenho e intervencgdes.

J Disponibilizar suporte técnico em hordrio comercial, via telefone,
e-mail ou canal dedicado, com equipe qualificada para resolucdo remota
ou presencial.

o Capacitar servidores da Contratante com treinamentos iniciais e
atualizagGes, incluindo manuseio, configuracdo basica e troubleshooting
(minimo 4 horas por unidade).

J Fornecer documentacdo atualizada (guias de uso, procedimentos
de emergéncia, contatos de supor-te).

) Garantir os equipamentos por todo o periodo contratual, cobrindo
defeitos de fabricacdo, software e instalacdo, com pecas de reposicao ori-

ginais.
) Cumprir normas técnicas e regulatérias.
) Monitorar remotamente o desempenho dos equipamentos, aler-

tando proativamente sobre falhas potenciais.

o Emitir relatdrios mensais com métricas de uso, manutencdes reali-
zadas, disponibilidade e recomendacdes preventivas.

J Emitir faturas mensais conforme medicdo de servicos (locacdo +
manutencdo), com detalhamento por unidade e comprovacdo de confor-
midade.

J Manter regularidade fiscal e trabalhista, apresentando certiddes
negativas atualizadas mensalmente.

J Aceitar eventuais glosas ou reten¢des por nao conformidades, cor-
rigindo-as no prazo estipulado.

J Retirar os equipamentos nos prazos acordados, restaurando o local

a condicdo original.
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o Emitir termo de devolugdo, confirmando condi¢Ges dos itens e qui-
tacdo de pendéncias.

o Fornecer relatério final de uso e recomendacgdes para futuras con-
tratagOes.

LOCAL E HORA DA [Tv Padre Eutiquio, n2 1308, Batista Campos — Belém — PA — CEP 66035-045

PRESTACAO DO [Entrega deverd ser feita no horario de funcionamento da Secretaria - SINE, entre
SERVICO (08:00 as 17:00.

PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

PRAZO DO CONTRATO
12 meses.

HAVERA |5 Sim, nas hipdteses do art. 106 e 107 da Lei Federal n2 14.133/21.

POSSIBILIDADE DE
B [J N3o.
PRORROGACAO?

Meio Ordem bancaria.

Onde? Conta corrente da contratada no Banco do Estado do Para.

Até 30 dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal (ou
Qual o prazo? ] )
fatura) com o comprovante de regularidade fiscal da contratada.

FORMA DE PAGAMENTO
A regularidade fiscal pode ser provada:

1. por consulta ao SICAF ou Cadastramento Unificado de Lici-
Provada
. tante; ou
regularidade

fiscal 2- pela apresenta¢dao dos documentos constantes no art. 68 da

Lei Federal n2 14.133/21, quando ndo for possivel consultar aos
sistemas oficiais.

Justificativa: (O percentual somente pode

L ser superior a 5% mediante justificativa na
[] X% do valor inicial do contrato. . o . ]
QUAL A GARANTIA DO complexidade técnica ou nos riscos envolvi-

~ . 0
CONTRATO? dos, ndo podendo ser superior a 10%).

L Justificativa: (A ndo exigéncia de garantia
N&o ha.

deve ser justificada).

PREVISAO ORCAMENTARIA

Funcional Programdtica: 1133315048855

Elemento de Despesa: 339039
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DADOS Fonte do Recurso: 02700000006-011988

ORCAMENTARIOS DA

CONTRATAGAO
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ANEXO 11
MINUTA DO CONTRATO n°....../2026 — SEASTER
PAE n° 2026/2389347

CONTRATANTE

Estado do Pard | SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA — SEASTER

o) CNPJ n208.995.816/0001-04.
[—

CONTRATADO

Nome da razao social da pessoa juridica
CNPJ N2 XX XXX XXX/ XXXX-XX.

OBJETO

Prestacdo de servicos de Locagcdo de equipamentos de
Informatica - Terminal de Autoatendimento da rede SINE e
Totem para organizac¢ao de filas, com software para emissao de

% senhas e painel eletrénico de chamada, compostos por teclado,
CPU, monitor e impressora, destinados ao atendimento dos
trabalhadores usuarios dos servicos publicos de emprego e
renda.

LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

@ O servico sera realizado na sede da SEASTER, conforme o Termo
de Referéncia (Anexo | do edital).
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VALOR TOTAL
RS XXXXXXXXXX.

REAJUSTE
Indice [ IPCA O INPC 0 INCC IGPM

A cada 12 meses, a contar de 15/04/2026 (data do

Periodo .
orcamento estimado).

PAGAMENTO
Forma Ordem bancaria.

30 dias corridos, a contar do recebimento da nota

Prazo . )
fiscal ou fatura atestada pelo fiscal do contrato.

FISCALIZACAO

O fiscal do contrato é o servidor NOME DO SERVIDOR, CPF
N2 XXX.XXX.XXX-XX, matricula n2 nnnn, lotado no [inserir setor].
(Esses dados devem ser inseridos por ocasido da assinatura do

contrato).

VIGENCIA

Prazo 12 meses.

inicio dd/mm/aaaa (a data deve ser especificada na
assinatura do contrato).

Fim dd/mm/aaaa (a data deve ser especificada na

assinatura do contrato).
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CLAUSULAS CONTRATUAIS

CLAUSULA 1

Partes

Este contrato tem como PARTES:

ESTADO DO PARA, por intermédio de SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA — SEASTER,
CNPJ n2 08.995.816/0001-04, com sede na Av. Gov. Jose Malcher,
1018, Nazaré, Belém/PA, neste ato representado pelo Sr.
Secretdrio de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e
Renda, Sr. Inocencio Renato Gasparim.

CONTRATANTE

NOME DA RAZAO SOCIAL DA PESSOA JURIDICA, CNPJ

CONTRATADO N2 XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede na [inserir endere¢o], neste ato
representado por [NOME DO REPRESENTANTE DA PJ], RG n2 xxxxXx,
CPF n2 xxx.xxx.xxx-xx, com domicilio na [inserir endereco].

CLAUSULA 2

Fundamento legal

O presente contrato € oriundo do Pregao Eletronico n° nnnn/202X constante no PAE
n° 20XX/XXXXXXX e é regido pela Lei Federal n° 14.133/21, Decreto Estadual n® 2.940/23, Decreto
Estadual n° 2.939/2023, Lei Complementar Federal n® 123/06, Lei Estadual n° 8.417/2016 e demais normas
aplicaveis e as condi¢Oes estabelecidas.

CLAUSULA 3
Objeto

3.1 O objeto da contratacdo é a prestacao de servicos de Locacdao de equipamento de
Informatica - Terminal de Autoatendimento da rede SINE e Totem para organizacao de filas,
com software para emissao de senhas e painel eletronico de chamada, compostos por teclado,
CPU, monitor e impressora, destinados ao atendimento dos trabalhadores usuarios dos
servigcos publicos de emprego e renda, conforme descrito no Termo de Referéncia, o qual ADERE a
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este documento para todos os fins.

3.2 Este instrumento se vincula ao edital licitatorio citado na Clausula 2, a proposta do licitante
vencedor, e aos anexos desses documentos.

3.3 Os servicos contratados sdo os seguintes itens descritos no Termo de Referéncia:

Item Preco unit Qtd Total
1 RSO0,00 0 RS 0,00
2 R$0,00 0 R$ 0,00
3 RSO0,00 0 RS 0,00
4 R$0,00 0 R$ 0,00

CLAUSULA 4

Local e hora da prestacdo do servico

O local e a hora da prestacao dos servicos contratados sao aqueles previstos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA 5

Preco

O valor global do contrato é R$ XXXXXXXXXX e todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes de sua execucao estao inclusas neste preco, como tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do contrato.

CLAUSULA 6

Dotacao orcamentaria

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria do
orcamento do Estado do Para, para o exercicio de [inserir ano da contratacdo], na classificacao
abaixo:

Gestdo/Unidade XXXXXXX
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Fonte XXXXXXXXX

Programa
XXXXXXXXX.
de Trabalho

Elemento
XXXXXXXX
de Despesa

Plano Interno  XXxxXXXXxX.

CLAUSULA 7

Reajuste

7.1 O contrato sera reajustado pelo IGPM.

7.2 E devido reajuste contratual apenas a cada 12 meses, a contar de 15/04/2026 (data do
orcamento estimado).

7.3 O reajuste se restringira ao valor do saldo contratual existente na data em que aquele for devido.

7.4 O reajuste sera realizado de oficio pelo CONTRATANTE mediante a aplicacao do indice de correcao
monetaria mencionado na Clausula 7.1 na base de calculo do item 7.3.

7.5 O reajuste sera automatico e independera de requerimento do CONTRATADO.
7.6 O reajuste sera realizado por simples apostila.

7.7 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice do item 7.1, o CONTRATANTE utilizara a sua Ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

7.8 Caso o indice do item 7.1 venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado, as PARTES elegerao
novo indice, fixando-o por meio de termo aditivo.

7.9 Nao sera devido reajuste quando o atraso na entrega do bem for atribuivel ao CONTRATADO.

CLAUSULA 8

Pagamento

8.1 O pagamento sera realizado em 30 dias corridos (inserir o numero de dias conforme o Termo de
Referéncia), a contar do recebimento da nota fiscal ou fatura atestada pelo fiscal do contrato.

8.2 O pagamento sera efetuado por ordem bancaria para conta de titularidade da CONTRATADO, cujos
dados sao:
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Banco Banpara.
Agéncia XXXX-X.

Conta  XXXXXX-X.

8.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que o CONTRATADO adote as medidas para saneamento das pendéncias.

8.4 Na hipdtese do item 8.3, o prazo para pagamento comecara a correr depois da comprovacao da
regularizagdo da pendéncia, sem 6nus a CONTRATANTE.

8.5 A data do efetivo pagamento sera considerada aquela que constar da ordem bancaria emitida
para quitacao da nota fiscal ou fatura.

8.6 A regularidade fiscal do CONTRATADO deve ser verificada pelo CONTRATANTE por ocasido do
pagamento por meio de consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF)
ou, na impossibilidade de acesso a ele, devem ser consultados sitios eletronicos oficiais ou, ainda, ser
solicitada a documentacao fisica listada no art. 68 da Lei Federal n° 14.133/21.

8.7 A constatacao de irregularidade fiscal do CONTRATADO ndo impede o pagamento do que foi
executado, mas constitui falta contratual, a ser sancionada em procedimento de inexecucao
contratual.

8.8 Antes da instauracao do procedimento de inexecucao contratual a que faz mengdo o item 8.7, o
CONTRATADO deve ser notificado para regularizar a pendéncia no prazo de 5 dias uteis. Nao sendo
regularizada, deve-se instaurar o procedimento de inexecucao contratual, ofertando contraditorio e
ampla defesa ao CONTRATADO.

8.9 A instauracao do procedimento de inexecucao contratual ndo impede o pagamento do servico
que ja foi prestado.

8.10 Diante da gravidade do caso concreto e para proteger o Erario e o interesse publico, a
autoridade competente pode decidir pela suspensdao do contrato, ocasido em que somente sera
pago o servico que ja foi prestado.

8.11 Caso ao final do procedimento a que faz mencao a parte final do item 8.8 a autoridade decida
pela rescisao contratual, o pagamento sera sustado automaticamente.

8.12 A inadimpléncia do CONTRATADO junto ao SICAF € causa de rescisdo contratual, exceto se a
autoridade maxima do CONTRATANTE justificar a necessidade de manutencao do contrato por motivo
de economicidade, seguranca estadual ou outro de interesse publico de alta relevancia.
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8.13 O CONTRATANTE efetuard a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel por ocasido do

pagamento.

8.14 O CONTRATADO optante do Simples Nacional nao sofrera retengdo tributaria em relacdo aos

impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, mas o pagamento ficara condicionado a

comprovagao, por documento oficial, de que o CONTRATADO ¢é beneficiario do tratamento tributario

previsto na Lei Complementar Federal n° 123/06.

CLAUSULA 9

Garantia de cumprimento contratual

9.1 Nao ha exigéncia de prestacao de garantia de cumprimento deste contrato.

CLAUSULA 10

Obrigacdes das partes

10.1 O CONTRATANTE tem a obrigacao de:

a.

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢bes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com este
contrato, Termo de Referéncia e anexos.

Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Notificar o CONTRATADO sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido para
que ele seja substituido, reparado ou corrigido as suas expensas.

Acompanhar e fiscalizar a execucdao do contrato e o cumprimento das obrigacdes do
CONTRATADO.

Efetuar o pagamento do objeto fornecido no prazo, forma e condigdes aqui estabelecidos.
Aplicar ao CONTRATADO as sangdes decorrentes da inexecugao total ou parcial do contrato.

Decidir sobre as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execucao do contrato, ressalvados os
requerimentos meramente protelatorios, manifestamente impertinentes ou de nenhum interesse
a boa execugdo do ajuste.

10.2 O CONTRATADO tem a obrigacao de:

a. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste contrato e seus anexos, assumindo
exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes de sua execugao.
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Aceitar acréscimos ou supressoes unilaterais impostos pelo CONTRATANTE de até 25% do valor
atualizado do contrato nas mesmas condi¢des pactuadas inicialmente.

Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local da prestagao do servico para o representar
na execugao do contrato.

A indicacdo do preposto do CONTRATADO ou a sua manuten¢do podera ser recusada pelo
CONTRATANTE mediante justificativa, devendo o CONTRATADO designar outro para o exercicio
da atividade.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e
prestar esclarecimentos ou informacdes por eles solicitados.

Alocar os empregados em numero compativel para o cumprimento deste contrato e com a
habilitacdo e conhecimento adequados para a execucao do servico, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para tanto, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdao atender as recomendacbes dos oOrgaos de regulacdo responsaveis e
a legislacao aplicavel.

No prazo fixado pelo fiscal do contrato, reparar, corrigir ou refazer as suas expensas o servico
no qual se verificar vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua ma execucao contratual
ou dos materiais empregados.

Durante a vigéncia do contrato, ndo contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico
que desempenhe funcao na licitagao ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato.

Na hipdtese do item 8.6, parte final, quando solicitado o CONTRATADO devera entregar ao
CONTRATANTE 0s seguintes documentos:

1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao.

3. Certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital da sede
do CONTRATADO.

4. Certidao de Regularidade do FGTS.
5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
6. Nota fiscal atestada pelo fiscal do contrato.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato e
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obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

k. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 horas, qualquer ocorréncia anormal que se
verifique no local da execucao do objeto contratual.

.  Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes, a qualquer tempo, o acesso ao local dos trabalhos e aos documentos
relativos a execucao do servico.

m. Por determinacdo do CONTRATANTE, paralisar a atividade que nado esteja sendo bem executada
ou que ponha em risco a seguranga das pessoas ou seus bens.

n. Durante a vigéncia do contrato, promover a guarda, manutenc¢do e vigilancia de materiais,
ferramentas e tudo o que for necessario a execugao do servico.

o. Conduzir os trabalhos observando as normas da legislacdao aplicavel e as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo o local dos servicos limpo e nas melhores condi¢des de seguranca,
higiene e disciplina.

p. Submeter previamente e por escrito ao CONTRATANTE qualquer mudanca nos métodos
executivos especificados no memorial descritivo ou documento similar para sua analise e

aprovacao.
g. Nao permitir:

1. o trabalho de pessoa menor de 16 anos no objeto deste contrato, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de 14 anos; e

2. a utilizacao do trabalho da pessoa menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, em qualquer hipotese.

r. Manter durante a vigéncia do contrato todas as condicOes exigidas para habilitacdo na
licitacdo ou para qualificagdo, na contratacao direta.

s. Cumprir durante todo o periodo de execucao do contrato a reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social, aprendiz e outras reservas de cargos previstas
na legislacao.

t. Comprovar o cumprimento da alinea acima no prazo fixado pelo fiscal do contrato, indicando
os empregados que preencheram as referidas vagas.

u. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento do quantitativo de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
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contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos do art. 124, Il, d, da Lei Federal
n°® 14.133/21.

v. Cumprir as normas de seguranca do CONTRATANTE, além da legislacdo vigente em ambito federal,
estadual e municipal.

CLAUSULA 11

Responsabilidade por danos

11.1 A responsabilidade pelos danos causados por ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinado, é exclusivamente do CONTRATADO.

11.2 A responsabilidade pelos compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros €
exclusivamente sua.

11.3 O CONTRATANTE nao respondera pelos compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo deste contrato, ou por qualquer dano causado por ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA 12

InfracBes e san¢Bes administrativas

12.1 Constituem infragdbes administrativas do CONTRATADO a serem punidas com as seguintes
sancoes:

Infragao Penalidade

Adverténcia*

* Exceto quando se justificar a

a. Dar causa a inexecugao parcial do . - : .
imposicdo de penalidade mais grave,

contrato. i . :
ocasido em que poderd ser aplicada a
sancdo de “Impedimento de licitar e

contratar”.

b. Dar causa a inexecugdo parcial do
contrato que cause grave dano ao

Impedimento de licitar

e contratar*
CONTRATANTE ou ao funcionamento dos

servigos publicos ou ao interesse coletivo. * Exceto quando se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave,

c. Dar causa a inexecucao total do contrato. i ) .
ocasido em que podera ser aplicada a
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d. Deixar de entregar a documentagdo sancao de “Declaracéo de
exigida para o certame. inidoneidade para licitar e contratar”.

e. Deixar de manter sua proposta, salvo em
decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

f. Ensejar o retardamento da execugdo ou
da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado.

g. Apresentar declaracdo ou documentacao
falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa
eletrénica ou execucdo do contrato.

h. Fraudar a contratagdo ou praticar ato

fraudulento na execucdo do contrato. .
Declaragao de inidoneidade

i. Comportar-se de modo inidéneo ou para licitar e contratar
cometer fraude de qualquer natureza.

j. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar
os objetivos do certame.

k. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da
Lei Federal n2 12.846/13.

12.2 O atraso superior a 30 dias corridos (inserir o niUmero de dias) autoriza a rescisao do contrato
por seu descumprimento, nos termos do art. 137, |, da Lei Federal n° 14.133/21.

12.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui a obrigacdo de reparagao integral
do dano causado ao CONTRATANTE.

12.4 As sangOes podem ser cumuladas com as seguintes multas:

Moratdéria Compensatoria

a. 1% (um por cento) sobre o valor da 30% (trinta por cento) sobre o valor total
parcela inadimplida por dia de atraso do contrato, no caso de inexecugdo total
injustificado até o limite de 30 dias do seu objeto.
corridos (inserir o nimero de dias).

b. 5% (cinco por cento) sobre o valor
total do contrato por dia de atraso
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injustificado até o limite de 30 dias
corridos (inserir o numero de dias)
pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementacdo ou
reposicao da garantia.

12.5 Antes da aplicacao das sangdes, 0 CONTRATADO sera notificado para apresentar defesa no prazo
de 15 dias uteis, contado de sua intimacao.

12.6 Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor devido ao
CONTRATADO, além da perda deste valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada e/ou sera
cobrada judicialmente.

12.7 Antes do ajuizamento da cobrancga, a multa podera ser recolhida administrativamente em até 15
dias uteis, a contar do transito em julgado da decisao administrativa.

12.8 A aplicacdo das sangdes sera precedida de processo administrativo em que seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando o rito especial previsto no art. 158 da Lei
Federal n° 14.133/21 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9 A aplicagdo das sanc¢des deve observar:

a. A natureza e gravidade da infracéo.

b. As peculiaridades do caso.

c. As circunstancias agravantes e/ou atenuantes.
d. Os danos causados a0 CONTRATANTE.

e. A implantacao ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

12.10 As infracbes administrativas tipificadas como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846/13 serdo
apuradas e julgadas em conjunto com as infragdes previstas neste contrato, nos mesmos autos.

12.11 A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada quando for utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de
fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados o contraditorio, ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia.
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12.12 No prazo de 15 dias uteis, a contar da data de aplicagdo da san¢do, o CONTRATANTE informara
e mantera atualizados os dados relativos as san¢des aplicadas por ela, para publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

12.13 As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagcdo, na forma do art. 163 da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA 13

Alterac6es do contrato

13.1 As alteragdes contratuais serao disciplinadas pelo art. 124 e seguintes da Lei Federal
n°® 14.133/21.

13.2 Caso haja interesse publico, o CONTRATANTE pode alterar unilateralmente o contrato para impor
acréscimos ou supressdes de até 25% do valor atualizado do contrato, mantidas as mesmas

condig¢des pactuadas inicialmente.

13.3 As PARTES podem acordar suprimir o objeto do contrato em percentual superior a 25% do valor
inicial atualizado do contrato.

13.4 Os acréscimos ou supressdes ndao podem transfigurar o objeto da contratacao.

13.5 Registros que nao caracterizem alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, conforme art. 136 da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA 14

Rescisdo Contratual

14.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas formas admitidas na Lei n® 14.133/2021.

14.2 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

14.3 Se a nao conclusdo do contrato decorrer de culpa do CONTRATADO, ele ficard constituido em
mora, devendo ser instaurado procedimento de inexecucao contratual para a aplicagdo das sancbes
administrativas cabiveis.

14.4 Na hipotese do item 14.3, 0 CONTRATANTE podera optar, ainda, pela rescisao do contrato e
adotar as medidas previstas em lei para a continuidade da execucdo do objeto.
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CLAUSULA 15

Fiscalizacao

15.1. O cumprimento do contrato sera fiscalizado pelo servidor NOME DO SERVIDOR, CPF
N° XXX.XXX.XXX-XX, matricula n° nnnn, lotado no [inserir setor], e pelo Gestor do Contrato NOME DO
SERVIDOR, CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, matricula n® nnnn, lotado no [inserir setor], conforme ato a ser
publicado no Diario Oficial do Estado.

15.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

15.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, pelo fiscal,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico,
conforme inciso |, alinea “a", do art. 140, da Lei n° 14.133/2021, observado o Decreto Estadual n°
3.813/2024.

CLAUSULA 16

Interpretacao

As duvidas interpretativas sobre as clausulas deste contrato deverdo ser suscitadas a0 CONTRATANTE e
serao decididas por ele, de acordo com a Lei Federal n° 14.133/21, seus regulamentos, Lei Estadual
n° 8.972/20 e observando a jurisprudéncia dos Tribunais sobre o assunto.

CLAUSULA 17

Tratamento adequado dos conflitos de interesse

Observado o disposto na Clausula 16, permanecendo o conflito de interesse, as PARTES se
comprometem a submeter a disputa preferencialmente a CAMARA DE NEGOCIAGAO, CONCILIAGAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL para dirimir os conflitos decorrentes
deste contrato de maneira consensual, conforme Lei Complementar Estadual n® 121/19.
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CLAUSULA 18

Divulgacdo e publicacdo

18.1 O CONTRATANTE divulgara este contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) em
até 20 dias uteis e o publicara no Diario Oficial do Estado em forma de extrato, no prazo de 10 dias
uteis.

18.2 Os prazos contidos no item 18.1 sdo contados da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA 19

Vigéncia

19.1 O prazo de vigéncia desta contratacao é de 12 (doze) meses, contado da data de assinatura
contratual, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

19.2 Antes da prorrogacao da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE devera verificar a regularidade
fiscal do CONTRATADO, consultar o CEIS e o CNEP, emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

CLAUSULA 20

Foro

As PARTES elegem o foro da Comarca de Belém-PA para resolver os litigios oriundos deste contrato,
observado o disposto na Clausula 17.

Cidade (PA), 21 de maio de 2026.

NoME DO TITULAR NoME DO CONTRATADO
Cargo Nome do representante, se nao for PF
Contratante Contratado
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NOME DA TESTEMUNHA NOME DA TESTEMUNHA
RG: xxoxxoxxx PC/UF RG: xxooxxxx PC/UF
CPF: XXX XXX XXX-XX CPF: XXX XXX XXX-XX

Testemunha Testemunha



